
 

 

Verklaring Omtrent Gedrag (VOG). 

Waarom een VOG? 

Onderzoek heeft aangetoond dat het vragen van een Verklaring Omtrent Gedrag (VOG) aan 

vrijwilligers bijdraagt aan de veiligheid binnen een vrijwilligersorganisatie. Met zo’n verklaring toont de 

vrijwilliger aan dat hij in het verleden niet iets heeft gedaan dat het vrijwilligerswerk in de weg staat. 

Met het aanvragen van VOG’s maakt de club het onderwerp grensoverschrijdend gedrag 

bespreekbaar en geeft daarmee ook een signaal af dat Berkum werk maakt van veilig vrijwilligerswerk. 

Dit is een stap richting een veilig klimaat binnen uw organisatie. 

 

Aan wie vragen wij een VOG. 

VV Berkum vraagt aan alle vrijwilligers belast met het begeleiden van jeugd een VOG. 

 

Aannamebeleid vrijwilligers. 

Zodra de club aan tafel zit met een kandidaat voor een rol in de sfeer van het begeleiden van jeugd en 

sprake is van het sluiten van vrijwilligersovereenkomst, zal de club betrokkene vragen of hij/zij in het 

bezit is van een VOG. Zo niet, dan zal betrokkene erop worden gewezen dat in zijn/haar contract een 

dergelijke verplichting is opgenomen.  

 

Aanvraagprocedure. 

De verening moet de VOG bij het Ministerie van Justitie & Veiligheid opvragen. Daaraanvoorafgaand 

zal de vereniging betrokkene daarover informeren.  

https://www.gratisvog.nl/regeling/wat-is-een-vog

